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	583101中国共产党天津市滨海新区委员会社会工作部
	单位：元

	项目名称
	2025年两新组织党建工作经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	900000.00
	其中：财政    资金
	900000.00
	其他资金
	 

	
	开展2025年两新组织党建工作

	绩效目标
	1.通过给予“两新”组织党组织活动经费补贴、兼职党务干部津贴，保证资金及时发放，进一步加强“两新”组织党的建设工作，促进“两新”组织健康发展


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	发放人数
	发放人数
	≥300人

	
	质量指标
	发放合规率
	发放合规率
	100%

	
	时效指标
	发放完成时间
	发放及时率
	2025年12月31日前

	
	成本指标
	“两新”组织党组织活动费用
	不超过预算资金
	≤90万元

	效益指标
	社会效益指标
	提升兼职党务干部工作积极性
	社会效益
	有效提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	基层党组织满意度
	满意度
	≥90%
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	583101中国共产党天津市滨海新区委员会社会工作部
	单位：元

	项目名称
	2025年社工部工作专项经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	900000.00
	其中：财政    资金
	900000.00
	其他资金
	 

	
	用于区委社会工作部办公设备、办公用品购买和专项业务支出。

	绩效目标
	1.通过专项经费的使用，采购办公设备，购买办公用品，开展志愿服务培训和志愿者保障、招聘社区工作者，组织社区活动，开展行业协会商会相关联系点工作


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	覆盖机关室个数
	经费使用合理分配使用
	≥4个室

	
	时效指标
	使用经费的时间
	经费在2025年使用
	2025年12月31日前

	
	质量指标
	资金使用合规率
	经费合法合规使用
	100%

	
	成本指标
	社工部工作成本
	控制成本
	≤90万元

	效益指标
	可持续影响指标
	保障社工部有序运行
	促进工作开展
	有效保障

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	干部职工满意度
	干部职工满意度
	100%
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	583101中国共产党天津市滨海新区委员会社会工作部
	单位：元

	项目名称
	2025年社区工作者招聘经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	600000.00
	其中：财政    资金
	600000.00
	其他资金
	 

	
	2025年社区工作者招聘

	绩效目标
	1.通过做好2025年城市社区工作者招聘工作，不断壮大基层治理骨干力量。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	招聘社区工作者人数
	招聘社区工作者人数
	164人

	
	质量指标
	考试组织开展情况
	招聘社区工作者公开公平公正
	招聘社区工作者公开公平公正

	
	成本指标
	社区工作者招聘工作费用
	招聘社区工作者经费
	≤60万元

	
	时效指标
	社区工作者招聘完成时间
	招聘社区工作者及时率
	2025年12月31日前

	效益指标
	可持续影响指标
	保障社区工作正常开展
	保障社区工作正常开展
	有效保障

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	街镇满意度
	街镇满意度
	≥95%



